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INFORME TECNICO DE VALORACION DE OFERTA

Contratacion de los servicios de auditoria de primer nivel de los
gastos derivados del Proyecto YOUTHMED - “Empowering YOUTH for
an Inclusive MEDiterranean”, aprobado en el marco del Programa
Europeo Interreg NEXT MED

Expediente 01/2026
1. OBJETO

El presente documento tiene como objeto el andlisis y evaluacion de las
ofertas presentadas a la licitacion para el contrato de servicios de auditoria
de primer nivel de los gastos derivados del Proyecto YOUTHMED -
“Empowering YOUTH for an Inclusive MEDiterranean”, aprobado en el marco
del programa europeo Interreg NEXT MED, segun los criterios establecidos en
el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares de la presente licitacion
publica, cuya aplicacion requiere juicio de valor.

2. OFERTAS ADMITIDAS

EMPRESA CIF/NIF
GESTION 5 AUDITORES, S.L.P. B91812099

3. CRITERIOS DE VALORACION POR JUICIOS DE VALOR

Segun lo especificado en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y
en el Pliego de Prescripciones Técnicas, la metodologia para valorar las
propuestas técnicamente segun juicio de valor se basa en los siguientes
criterios, siendo la ponderacion mdaxima 51 puntos, esto es 51% de la
puntuacién total:

- Criterio 1 (C1): Metodologia de trabajo propuesta (hasta 20 puntos). Se
valorard la calidad y detalle de la oferta técnica. El licitador deberd
realizar una descripcion del enfoque de los servicios requeridos, la
metodologia aplicada, puntos mas representativos de las soluciones
propuestas, valor afadido que proporciona y elementos diferenciadores.

- Criterio 2 (C2): Programacion de ejecucion efectiva de los trabajos y los
servicios objeto del contrato (hasta 20 puntos). El licitador debera
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proponer un cronograma con el detalle de las actividades y su
planificacion.

- Criterio 3 (C3): Cualificacion del equipo profesional (11 puntos).
Curriculum vitae de los y las profesionales propuestos para la ejecucioén
del contrato donde se ponga de manifiesto su experiencia y cualificacién
profesional.

Para que una oferta pueda ser estimada sera necesario que la valoracion de
la Memoria Técnica alcance la puntuacién minima de 25,5 puntos, que se
corresponde con el 50% de lo exigido como puntuacion sujeta a juicio de
valor, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 146.3 LCSP.

Las mejores ofertas presentadas de conformidad con los criterios aqui
relacionados recibirdn la méxima puntuacion. El resto seran valoradas

- proporcionalmente.
4. EVALUACION DE LAS OFERTAS

Se presentan los resultados de la evaluacion de las ofertas presentadas en el
cuadro siguiente. En él se sefiala la puntuacion obtenida por cada empresa
en cada uno de los criterios mencionados en el punto anterior y su
correspondiente motivacion. '
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5. CONCLUSIONES

La puntuacion maxima que se puede obtener segun los criterios cuya
aplicacién requiere juicio de valor es de 51 puntos, sobre un total de 100

puntos.

Para que una oferta pueda ser estimada sera necesario que la valoracion de
la Memoria Técnica alcance la puntuacién minima de 25,5 puntos, que se
corresponde con el 50% de lo exigido como puntuacién sujeta a juicio de
valor, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 146.3 LCSP.

Después del andlisis de todas las propuestas y su valoracion segun los
criterios establecidos y detallados anteriormente, la puntuacion obtenida por
cada empresa se muestra en la siguiente tabla:

EMPRESA : CIF PUNTUACION TECNICA
GESTION 5 AUDITORES, S.L.P. B91812099 51

Lo que se pone en conocimiento de la Mesa de Contratacion a los efectos
oportunos.

Eduardo Flores Morales
Director Departamento Internacional




